
EINSATZSTELLENTREFFEN
Austausch, aktuelle Themen und Änderungen

23. April 2025



AGENDA

• Begrüßung

• Aktuelle Informationen

• Ganztag

• Seminarkonzept

• Sonstiges

• Austausch



AKTUELLE
INFORMATIONEN

• Kontingente für 2025 gesichert.

• Zusätzliche überplanmäßige 
Verpflichtungsermächtigung sichert 2026 ab.

• Verträge werden ab sofort erstellt (12 Monate)



Ganztag 

2026

KI generiert



Ganztag

• Ab 01. August 2026 

Anspruch auf 

Ganztag

• Täglich 8 Stunden 

Unterricht und 

Betreuung

• Stufenweise 

Einführung





• Einsatzstelle 

Sportverein 

kooperiert mit einer 

oder mehreren 

(Ganztags-)Schulen

• Ganztagsschule als 

Einsatzstelle

• Finanzierung durch 

das Land

FWD
X

GANZTAG



• Assistenz von AGs und 

Sportprojekten

• Begleitung des 

Schwimmunterrichts

• Begleitung der 

Aufsichten und 

Hausaufgabenbetreuun

g

• uvm.

EINSATZ-
BEREICHE



PROFIL
BFD

GANZTAG

• Wird aktuell entwickelt

• Schwerpunkte: 

Pädagogik & Sport (z.B.: 

Leiten von der 

Kindergruppen; soziales 

Lernen; Lernen durch 

Bewegung; u.v.m.)

• Start ab 01.08.2025 als 

Pilotgruppe



SEMINARKONZEPT
• 25 Seminartage bei 12 Monatsdienst

• ÜL-C Breitensportlizenz: Präsenz-Online-
Präsenz

• Finanzierung über den ASC

• Alle 3 Teile verpflichtend

• Fachlizenz: alle Teile finanziert, teilweise 
Online-Phasen

• Bearbeitungszeit Onlinephase = Arbeitszeit

• Max. 5 Seminartage im Online-Format 

insgesamt

• Besonderheit bei freiwählbaren Seminartagen

Grundlegendes

Online-Seminare 

Neue Dienstformen haben 

eigene Seminarkonzepte - 

Lizenzunabhängig



SONSTIGE THEMEN 

• Elektronische Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung

• Arbeitszeiterfassung

• BFD-Prüfungen

• Datenaktualisierung/ Stellenausschreibungen

• EST-Besuche

• iFWD



SONSTIGE THEMEN 

• Elektronische Arbeitsunfähigkeitsbescheinigung
- Freiwillige informieren per E-Mail an krankmeldung@fwd-sport.de und ggf. an seminare@fwd-sport.de  

- Freiwillige informieren die Einsatzstelle 

- Ab dem 3. Tag ist eine AU nötig, bei einem Seminar ab dem 1. Tag

- Krankheitszeitraum kann frühstens eine Woche nach Ablauf der AU bei der Krankenkasse digital abgerufen werden

- Automatisch Krankengeldzahlung bei Krankheit in den ersten 4 Wochen des Dienstes. Gerechnet werden 30 Tage pro Monat

• Arbeitszeiterfassung
- Verpflichtend

- Für das Bundesamt ist es ein wichtiger Nachweis und wird angefordert. Bei Prüfung ➔ Taggenaue Abrechnung 

- Schutz für Freiwillige und Einsatzstelle bei Unstimmigkeiten des Stundenkontos

- Fair und Objektiv

- Vorlagen des ASC sind eine Hilfestellung (www.fwd-sport.de) 
- Falls es schon eine andere Erfassung gibt, kann diese weiter genutzt werden

mailto:krankmeldung@fwd-sport.de
mailto:seminare@fwd-sport.de
http://www.fwd-sport.de/


Arbeitszeitnachweise



Arbeitszeitnachweise



SONSTIGE THEMEN 

• BFD-Prüfungen
- Einsatzstellen werden von Prüfern angeschrieben und um einen Termin gebeten. Bitte schnellstmöglich den ASC 

informieren!

- Wir übernehmen einen Großteil der Vorbereitungen zur Prüfung und stellen die Unterlagen zur Verfügung

- Einsatzstelle muss Stunden- und Urlaubsnachweise nachweisen können

- Taggenaue Rückzahlung vom ASC für fehlende Anwesenheitszeiträume

• Datenaktualisierung/ Stellenausschreibungen
- Mentorendaten immer aktuell halten

- Dokumente sind unter www.fwd-sport.de zu finden

-  Aufgaben, Zeitraum und welche Zielgruppe gesucht wird, per E-Mail an info@fwd-sport.de senden 

http://www.fwd-sport.de/
mailto:info@fwd-sport.de


EST Besuche

• Seminarteam des ASC ist bei Herausforderungen 

anzusprechen, nicht die Besucher:innen

• Frühzeit an den ASC wenden, damit wir intervenieren 

können



iFWD



iFWD - Rahmenbedingungen

• Leistungen der Einsatzstellen im Freiwilligendienst 

weltwärts Süd-Nord:
• Monatliche Einsatzstellenrate in Höhe von 550€ an den ASC 46

• Organisation Wohnraum (z.B. Gastfamilie, WG-Zimmer, etc.)

• Betreuung der Freiwilligen in der Einsatzstelle

• Unterstützung Freiwillige im alltäglichen Leben (Meldung bei der Stadt, 
Eröffnung Bankkonto, SIM-Karte, Integration bspw. über 
Sportangebote, etc.)

• Organisation eines Sprachkurses im Einsatzort 



iFWD - Rahmenbedingungen

• Die Freiwilligen erhalten vom ASC 46 u.a. folgende 

Leistungen:
• Monatliches Taschengeld (inklusive Verpflegungspauschale) in Höhe von 

375€ pro Monat

• 390€ Wohnkostenzuschuss pro Monat (Zahlung an den Verein)

• Kostenbeteiligung für einen Sprachkurs in Höhe von max. 400€

• Zahlung der Sozialversicherung (inkl. Krankenversicherung)

• Berufliche sowie private Haftpflicht- und Unfallversicherung



iFWD – Interesse geweckt?

Falls ihr euch vorstellen könnt, Einsatzstelle für internationale 

Freiwillige zu werden, meldet euch bei Liesa Bunge 

(bunge@fwd-sport.de)
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