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EINLEITUNG

Der Kids on Ice Day wurde als sportpadagogisches Mitmach-Event konzipiert, um Kindern von 3-9
Jahren einen einfachen und motivierenden Einstieg in den Eissport zu ermdglichen. Ziel des Projekts
war es, jungen Teilnehmerinnen und Teilnehmern die Faszination des Eishockeysports ndherzubringen,
grundlegende Bewegungserfahrungen auf dem Eis zu vermitteln und gleichzeitig die Nachwuchsarbeit
des Vereins nachhaltig zu unterstiitzen.

Der vorliegende Projektbericht dokumentiert die Planung, Organisation und den Event Ablauf des Kids
on Ice Day sowie die daraus resultierenden Herausforderungen und Erkenntnisse.

HAUPTTEIL

Planung und Vorbereitung

Meine Planung startete mit einem einfiihrenden Gesprich mit meinem Mentor, welcher mir
grundlegend erlduterte was dieser Tag beinhaltet. Aufbauend darauf fertigte ich eine Excel Tabelle mit
allen Todos und einzelnen Schritten mit zeitlicher Planung an, um eine sichere Planung zu
gewdbhrleisten.

Angefangen hat diese mit dem abstimmen beider Termine zwischen Vorstand, Spartenleitung,
Funktiondren des Vereins usw. Nach finaler interner Terminabsprache wurde dieser an den Deutschen
Eishockey Bund (DEB) weitergeleitet. Darauf folgte die Erstellung von sowohl Flyern als auch Plakaten,
nach dem diese bei uns eingetroffen waren fuhren wir vier Wochen vor dem Event los um diese in
Kindergarten und Grundschulen innerhalb und auBBerhalb der Wedemark auszulegen, darunter fielen
auch Langenhagen, GroBburgwedel, Isernhagen, Celle und Fuhrberg. Auch ein Social Media Plan
erstellten wir um, so viele wie moglich auf den Kids on Ice Day aufmerksam zu machen. Zeitgleich
musste ich mich um das Personal kiimmern, hierfiir verfasste ich einen Informationstext an alle in
unserem Verein titigen Trainer und Ubungsleiter inklusive einer Abstimmung zur Ubersicht aller die
helfen konnen. Besonders wichtige Trainer mit den entsprechenden Lizenzen sprach ich personlich an.
Auch die Profi Mannschaft inklusive Maskottchen ,,Scorpi‘ durfte natiirlich nicht fehlen, hierfiir wurde
eine Liste fiir die Spieler in der Kabine ausgehangen, in welcher Sie sich eintragen konnten. Bei der
Person, die das Maskottchen macht meldete ich mich auch personlich, welcher direkt zustimmte. Ein
Fotograf um das ganze Event festzuhalten durfte natiirlich auch nicht fehlen, hierfiir bekam ich von
meinem Mentor einen Kontakt den ich fiir die jeweiligen Termine rechtzeitig anfragte und sehr gerne
Teil der Veranstaltung wurde.

Tag vor dem Event: Nun standen die letzten Schritte an. Wir mussten checken ob die Halle und die
Kabinen sowohl ordentlich als auch sauber sind, zudem wurden wichtige Materialien gepriift. Auch der
Einkauf, der Hotdogs plus Getrinke fiir nach dem Event, stand an diesem Tag an.

Event Ablauf

Am Tag des Events stellten wir sicher, dass alle Materialien wie Schldager, Schlittschuhe,
Leihausriistungen, Pucks, Tore usw. rechtzeitig bereitstehen. Wir bauten den Einlauftunnel der Profis
drauB3en vor der Halle auf und platzierten Empfangspersonal an den Eingangen um die Eltern und
Kinder mit allen nétigen Informationen zu versorgen. Auch fiir die Hotdogs am Ende wurden bereits
alle Vorkehrungen getroffen.

Nachdem alles auf der Eisfliche soweit aufgebaut, die Trainer*innen bereit und die Kinder mit
notwendiger Schutzkleidung ausgestattet wurden, konnte es losgehen. Fiir einige von lhnen waren dies
der erste Kontakt zum Eis, daher wurden diese dann einzeln betreut um auch lhre komplette



Sicherheit zu gewidhrleisten. Andere hatten die Chance sich Skills Tipps von den Profis zu holen und
mit lhnen zu spielen. Jedes Kind hatte die die Chance sich personlich weiterzuentwickeln in einem
familiaren Umfeld, wo jeder willkommen war.

Im Anschluss wurde ein Foto mit allen Teilnehmern gemacht.

Nach Abpfiff des Events gab es fiir jeden Teilnehmer die Chance sich bei Vereins Eltern einen Hotdog
und was zu trinken abzuholen, so konnte der Kids on Ice Day in einer angenehmen Atmosphire mit
gliicklichen Kindern zu ende gehen.

Sterneprogramm

Das Projekt, welches ich durchgefiihrt habe, ist ein jahrlich wiederkehrendes Event, da dies ein Teil des
»Sterneprogramms‘‘ des DEB ist.

Der ESC-Wedemark ist der Nachwuchsverein der Hannover Scorpions, eine Profi
Eishockeymannschaft, welche in der Oberliga Nord, der dritten Liga des deutschen Eishockeys spielt.
Eishockeyvereine sind beim zustiandigen Verband fiir Eishockeyvereine gemeldet, dem DEB (Deutscher
Eishockeyverbund e.V.). Die Teilnahme der Vereine an der Oberliga ist an das interne
Sterneprogramm gekoppelt.

Doch was ist das Sterneprogramm vom DEB eigentlich?

»,Das Sterneprogramm ist ein zentrales Element des DEB-Sportkonzepts, das Nachwuchsvereinen
einen strukturellen und inhaltlichen Rahmen fiir ihre Arbeit rund um die Gewinnung und Ausbildung
von jungen Eishockey-Spielern und -Spielerinnen gibt. Im Rahmen des Programms werden die
teilnehmenden Klubs besucht und auf Basis eines umfangreichen Anforderungskatalogs bewertet. Die
Punkteverteilung startet im Bereich der Nachwuchsgewinnung und erstreckt sich bis hin zu den
Altersklassen U117/ U20, wo die Anforderung an Training, Forderung und Weiterentwicklung am
hochsten sind.

Mehrwert meines Projektes

Durch mein Projekt schnuppern viele Kinder in den Eishockeysport hinein, sie haben viel SpaB3 auf dem
Eis, betidtigen sich sportlich und finden in den meisten Fillen gefallen an diesem Sport. Der Mehrwert



fiir die Einsatzstelle spiegelt sich darin wider, dass die Kinder weiterhin an unserer Laufschule
teilnehmen, im besten Fall irgendwann bei uns in den Verein eintreten und so unseren Nachwuchskader
erweitern. Dementsprechend hat dieses Projekt einen Mehrwert fiir sowohl die Teilnehmer, durch
spaB und Weiterentwicklung, wie auch fiir unsere Einsatzstelle in Form von Nachwuchsférderung.

Reflexion und Herausforderungen

Da ich das Projekt in dieser Form bereits zum zweiten Mal durchfiihren durfte, konnte ich viele Abliufe
optimieren - z. B. beim Zeitmanagement und bei der Kommunikation mit den Helfer*innen. Ich habe
gelernt, dass man bei solchen Projekten flexibel bleiben muss und nicht immer alles nach Plan lauft.
Trotz einiger kurzfristiger Umplanungen verlief die Veranstaltung reibungslos, was mir von vielen
Seiten bestdtigt wurde.

Ziele fiir Nachhaltige Entwicklung

In meinem Projekt lassen sich drei zentrale Ziele fiir nachhaltige Entwicklung der Vereinten Nationen
(SDGs) wiederfinden:

3 — Gesundheit und Wohlergehen
GESUNDHEIT UND

WOULERGEHEN Die Kinder hatten wihrend des Kids on Ice-Hockey-Day die Méglichkeit, sich eine

ganze Stunde lang auf dem Eis auszutoben. Sie haben sich sportlich betitigt, viel

L 4 bewegt und dabei spielerisch neue Bewegungserfahrungen gesammelt. Das tragt

direkt zur korperlichen Gesundheit bei, fordert aber auch das allgemeine

Wohlbefinden und stdrkt das Selbstvertrauen der Kinder — ein zentraler Aspekt
dieses SDGs.

10 — Weniger Ungleichheiten
1 WENIGER

UNGLEICHHEITEN

- Mein Projekt war fiir alle Kinder kostenlos, unabhangig von ihrer sozialen oder

— finanziellen Situation. Dadurch konnten wirklich alle teilnehmen, egal aus welchen
‘ == » gesellschaftlichen Schichten sie stammen. Es war uns besonders wichtig, einen

v moglichst niederschwelligen Zugang zu schaffen, um maéglichst vielen Kindern die
Teilnahme zu ermoglichen. Das triagt aktiv dazu bei, soziale Ungleichheiten
abzubauen.

GESCHLECHTER- 5 — Geschlechtergleichheit
GLEICHHEIT
Sowohl Jungen als auch Madchen konnten ohne Einschrankungen am Projekt

teilnehmen. Es wurden keinerlei Unterschiede gemacht - alle waren willkommen.
Damit fordert das Projekt gezielt die Gleichberechtigung und gibt allen Kindern
die gleiche Chance, den Eishockeysport kennenzulernen.

Durch dieses Projekt wurden also gleich mehrere globale Ziele unterstiitzt, ganz konkret und lokal
umgesetzt. Kinder konnten sich frei entfalten, unabhingig von Geschlecht oder Herkunft, und hatten
dabei einfach eine schone Zeit - das ist nachhaltige Entwicklung im Kleinen.

Zum Schluss noch ein paar Bilder von dem Kids on Ice Day...
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